Social
Business Hub
Styria

Nr. 02 - Visual Bridges: Visible Feelings - Die Stimmungslandkarte von Graz

Problemstellung

In Osterreich leidet jeder Dritte im Laufe seines Lebens an einer psychischen Erkrankung, doch Scham, Unwissen und gesellschaftlicher Druck fiihren
oft dazu, dass mentale Gesundheit selten offen thematisiert wird. Besonders in einer wachsenden Universitatsstadt wie Graz sind Stress, Leistungsdruck
und Erschopfung weit verbreitet, bleiben aber oft unsichtbar, da Geflihle meist in den Privatraum verdrangt werden. Diese Unsichtbarkeit verhindert
die Friherkennung und fordert Einsamkeit sowie steigende Burnout-Raten. Es mangelt an niederschwelligen, klinstlerischen und zuganglichen
Ausdrucksformen jenseits von reinen Statistiken, die kollektive Empathie foérdern und mentale Belastungen als realen, besprechbaren Teil des
gesellschaftlichen Wohlbefindens sichtbar machen. Ohne solche neuen Formen der Sichtbarkeit im 6ffentlichen Raum bleibt das Leid oft verschwiegen
oder ignoriert, anstatt wie eine physische Verletzung als selbstverstandlicher Teil des Lebens behandelt zu werden.

Losungsansatz

Das Projekt verbindet Design, Psychologie und Technologie, um mentale Gesundheit im &ffentlichen Raum sichtbar zu machen. Uber QR-Codes an
strategischen Orten wie Bushaltestellen oder Universitaten kdnnen Menschen anonym ihre Stimmung mittels Farben, Begriffen oder Bildern erfassen.
Diese Daten werden in Echtzeit zu einer interaktiven, generativen ,Stimmungslandkarte” von Graz verdichtet, die kollektive Emotionen asthetisch
visualisiert. In weiteren Phasen werden diese Erkenntnisse in konkrete Interventionen Uibersetzt, wie etwa Informationskampagnen und Workshops an
Orten mit hoher emotionaler Belastung. SchlieBlich wird eine dauerhafte Plattform fiir mentale Gesundheitskompetenz etabliert, die Aufklarung,
Selbsthilfe und ein Community-Archiv kombiniert. Der innovative, kiinstlerische Zugang schafft eine Briicke zwischen Alltag und Wissenschaft und
ermoglicht durch die erhobenen Daten evidenzbasierte Entscheidungen fir die lokale Gesundheits- und Sozialpolitik.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -

= Bundesministeriy e

SFG Dasland P 'WI Steiermarkische o Lad o Forurartacdi leben Land | @
yw— i\ 7 .(:! (lima- und Umweltschutz,

AT VL L2 B SPARKASSE S e s Ny i £

<7
Iy
tehe
Steiermark Kofnanzlert vom der
e e— turoghiachen Union



Social
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Nr. 07 - The Bridge Between

Problemstellung

Menschen mit Tics oder dem Tourette-Syndrom stoBBen im Alltag, in Schulen und am Arbeitsplatz haufig auf Unverstandnis, Vorurteile und soziale
Ausgrenzung. Da die Symptome oft falsch interpretiert oder mit Klischees aus den Medien assoziiert werden, reagiert das Umfeld oft mit
Verunsicherung, Starren oder Spott. Diese Reaktionen geschehen selten aus bdser Absicht, sondern resultieren meist aus einem Mangel an Wissen
und echten Berthrungspunkten. Fir die Betroffenen flihrt dieser permanente Rechtfertigungsdruck zu erheblichem psychischen Stress, Schamgefihlen
und einem Rlckzug aus der Gesellschaft. Es fehlt an authentischen Aufklarungsformaten, die tUber die medizinische Diagnose hinausgehen und die
menschliche Perspektive in den Vordergrund riicken. Ohne gezielte Sensibilisierung bleiben Bertiihrungsangste bestehen, was eine echte Inklusion und
einen respektvollen, empathischen Umgang mit neurodiversen Menschen in unserer Gesellschaft verhindert.

Losungsansatz

.The Bridge Between" ist ein Aufklarungsprojekt, das durch personliche Vortrage und interaktive Workshops Beriihrungsangste abbaut und eine Brlicke
zwischen Betroffenen und der Gesellschaft schlagt. Der Kern des Ansatzes liegt in der authentischen Wissensvermittlung: Elias Katschnig spricht aus
eigener Erfahrung Uber das Leben mit Tourette, raumt mit Mythen auf und gibt praktische Tipps flir den richtigen Umgang in schwierigen Situationen.
Die Formate sind modular aufgebaut und werden flexibel an die Bedurfnisse von Schulen, Unternehmen oder Vereinen angepasst. Durch den direkten
Dialog und interaktive Ubungen werden Empathie gestarkt und Hemmschwellen gesenkt. Ziel ist es, ein Bewusstsein zu schaffen, das lber bloBe
Toleranz hinausgeht und hin zu einer wertschatzenden Akzeptanz fihrt. Das Projekt nutzt moderne Kommunikationswege und Kooperationen mit
Bildungseinrichtungen, um eine breite Offentlichkeit in der Steiermark zu erreichen und langfristig zu einem inklusiveren sozialen Miteinander
beizutragen, in dem neurologische Vielfalt als Normalitat gesehen wird.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 12 - Avalon Project - Ort der Gemeinschaft, Bildung und Nachhaltigkeit

Problemstellung

Unsere Gesellschaft steht vor tiefgreifenden Herausforderungen wie dem Klimawandel, der zunehmenden Ressourcenknappheit und einer wachsenden
sozialen Vereinzelung. Viele Menschen verspliren eine Entfremdung von der Natur und ein schwindendes Bewusstsein flir dkologische Kreislaufe sowie
traditionelles Wissen. Bestehende Lebens- und Wirtschaftsmodelle basieren oft auf blindem Konsum, ohne die regenerativen Grenzen unseres Planeten
zu berlcksichtigen. Gleichzeitig fehlt es an physischen Orten der Begegnung, die Uber soziale Schichten hinweg Gemeinschaft stiften und praktische
Losungen flr ein nachhaltigeres Leben erlebbar machen. Es mangelt an ganzheitlichen Bildungsraumen, in denen 6kologische Verantwortung,
Selbstversorgung und kulturelles Bewusstsein nicht nur theoretisch diskutiert, sondern aktiv praktiziert werden kénnen. Ohne solche lokal verankerten
Zentren fir Transformation bleibt das Potenzial fir gemeinschaftliche Resilienz und einen nachhaltigen gesellschaftlichen Wandel weitgehend
ungenutzt.

Losungsansatz

Das ,Avalon Project” schafft einen multifunktionalen Ort der Gemeinschaft, der als Reallabor flir Nachhaltigkeit und Bildung dient. Der Ansatz vereint
okologische Landwirtschaft, Permakultur und handwerkliche Selbstversorgung mit einem breiten Bildungsangebot in Form von Workshops und
Kursen. Durch die Verbindung von Naturerfahrung und Gemeinschaftsprojekten wird ein Raum geschaffen, in dem Menschen wieder in direkten
Kontakt mit ihrer Umwelt und ihrem Wissen treten kdnnen. Das Projekt fordert die regionale Resilienz durch nachhaltige Erzeugnisse und die
Nutzung regenerativer Technologien, wahrend es gleichzeitig als kultureller Treffpunkt fiir den sozialen Austausch fungiert. Das Geschaftsmodell
sichert seine langfristige Tragfahigkeit durch eine Mischung aus Teilnahmebeitragen, der Vermietung von Veranstaltungsflachen und dem Verkauf
nachhaltiger Produkte. So entsteht ein gemeinwohlorientiertes Modell in der Steiermark, das 6kologische Verantwortung praktisch vorlebt und
Menschen dazu befahigt, aktiv an einer zukunftsfahigen Gestaltung ihrer Lebenswelt mitzuwirken.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 15 - ZweiSeelen

Problemstellung

In einer Leistungsgesellschaft, die von standiger Erreichbarkeit, Zeitdruck und hohen Erwartungen gepragt ist, verlieren immer mehr Menschen den
Zugang zu ihren eigenen Bedurfnissen und ihrer inneren Orientierung. Viele ,funktionieren” nur noch im Alltag, was langfristig zu chronischer
Uberlastung, emotionaler Erschépfung und einem Gefiihl der Sinnleere fihrt. Es mangelt an niederschwelligen, geschiitzten Rdumen, die jenseits von
klinischen Settings eine ehrliche Begleitung auf Augenhdhe bieten. Oft wissen Betroffene in fordernden Lebensphasen nicht, wo sie ansetzen sollen,
um wieder Klarheit zu gewinnen und mentale Widerstandskraft aufzubauen. Bestehende Angebote sind haufig entweder rein profitorientiert oder
schwer zuganglich. Ohne praventive Angebote, die Achtsamkeit und Selbstreflexion férdern, steigt das Risiko fir psychische Erkrankungen und soziale
Isolation, wahrend die Fahigkeit zur nachhaltigen personlichen Entwicklung und zur Bewaltigung von Lebenskrisen abnimmt.

Losungsansatz

ZweiSeelen” bietet einen geschitzten Raum fur persdnliche Entfaltung und mentale Gesundheit durch ein ganzheitliches Begleitkonzept. Der Ansatz
basiert auf Achtsamkeit, Empathie und individueller Betreuung, um Menschen dabei zu unterstiitzen, wieder eine tiefe Verbindung zu sich selbst
aufzubauen. Durch eine Kombination aus Einzelberatungen, Gruppenformaten und praventiven Workshops wird ein breites Spektrum an
Werkzeugen zur Selbsthilfe und Stressbewaltigung vermittelt. Das Projekt setzt auf eine regionale Verankerung in der Steiermark und férdert den
Aufbau von Kooperationen, um die psychische Widerstandskraft in der Gemeinschaft nachhaltig zu starken. Das Geschaftsmodell ist durch die
Erhebung von Teilnahmebeitragen auf wirtschaftliche Tragfahigkeit ausgelegt, bleibt aber durch flexible Formate zuganglich. Ziel ist es, Menschen zu
ermutigen, ihren eigenen Weg bewusster zu gehen, Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten zurtickzugewinnen und eine gesunde Balance zwischen
auBeren Anforderungen und innerem Wohlbefinden zu finden.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 16 - Modellregion nachhaltig-transformatives Urlauben im Naturpark Zirbitzkogel-Grebenzen

Problemstellung

Der klassische Tourismus steht vor der Herausforderung, dass er oft als reines Konsumgut konsumiert wird, ohne eine tiefe Verbindung zwischen
Gasten, Einheimischen und der Natur zu schaffen. In Zeiten globaler Krisen und des Klimawandels reicht bloBe Erholung nicht mehr aus; es braucht
eine Transformation der Lebensstile. Viele Urlaubsregionen, wie auch der Naturpark Zirbitzkogel-Grebenzen, verfligen tber ein enormes Potenzial an
Nachhaltigkeitswissen und intakter Umwelt, doch dieses bleibt oft ungenutzt oder wird nicht aktiv in das Gasteerlebnis integriert. Es fehlt an
partizipativen Modellen, die Urlauber nicht nur als Konsumenten, sondern als aktive Mitgestalter eines ,guten Lebens” begreifen. Ohne innovative
Ansatze, die den Urlaub als Lern- und Transformationsraum nutzen, verpassen Regionen die Chance, echte Resilienz aufzubauen und ihren Gasten
Impulse fir einen nachhaltigen Alltag tber den Aufenthalt hinaus mitzugeben.

Losungsansatz

Die Idee sieht vor, den Naturpark Zirbitzkogel-Grebenzen zu einer Modellregion fir nachhaltig-transformatives Urlauben zu entwickeln. Der Kern des
Ansatzes ist ein partizipativer Prozess, der lokale Betriebe und Gaste zusammenbringt, um gemeinsam neue Formen des Miteinanders zu erproben.
Durch ,Zukunftsabende” und moderierte Dialoge werden Gaste dazu eingeladen, sich aktiv mit Themen wie Klimaschutz, Ressourcenschonung und
regionaler Lebensmittelproduktion auseinanderzusetzen. Der Urlaub wird so zu einem Labor fiir ein zukunftsfahiges Leben, in dem Kompetenzen fir
eine gesellschaftliche Transformation vermittelt werden. Das Projekt nutzt wissenschaftliche Begleitung und die Expertise aus dem Feld der
nachhaltigen Entwicklungsziele (SDGs), um konkrete Handlungsfelder zu definieren. Ziel ist es, die lokale Wertschopfung zu steigern, die Identifikation
der Bevolkerung mit ihrer Region zu starken und ein skalierbares Modell zu schaffen, das zeigt, wie Tourismus als Hebel fiir eine positive 6kologische
und soziale Entwicklung fungieren kann.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Styria

Nr. 23 - G'meinsam Steiermark: Digitale Plattform fiir intergenerationale Begleitung & Care-
Entlastung

Problemstellung

Die Steiermark steht vor massiven demografischen Herausforderungen: Rund 50 % der tber 60-Jahrigen fuhlen sich isoliert, was gesundheitliche
Risiken wie Depressionen erhdht. Gleichzeitig ist die Region beim Ausbau von Kinderbetreuungsplatzen fur Kleinkinder mit einer Quote von nur 20,8
% das Schlusslicht in Osterreich. Dies fiihrt zu einer extremen Belastung der ,Sandwich-Generation” — berufstitige Angehdrige, die zwischen Beruf und
Betreuungspflichten ausbrennen und oft ihre Erwerbsarbeit reduzieren muissen. Ursachlich hierfir sind der Wegfall traditioneller Familiennetzwerke
sowie ein Mangel an flexiblen, niederschwelligen Unterstiitzungsangeboten zwischen privater Hilfe und teurer professioneller Pflege. Die daraus
resultierende Einsamkeit verursacht messbare Kosten im Gesundheitssystem, wahrend der Fachkraftemangel durch die fehlende Care-Infrastruktur
weiter verscharft wird. Es bedarf daher dringend einer skalierbaren Losung zur Férderung der sozialen Teilhabe.

Losungsansatz

Der Losungsansatz ist die ,Family on Demand”-App ,G'meinsam Steiermark”, die Senioren und Uberlastete Familien mit qualifizierten ,Weggefahrten”
vernetzt. Die Plattform vermittelt intergenerationale Begleitung fiir nicht-medizinische Alltagsaufgaben wie Einkaufe, Technik-Hilfe oder stundenweise
Entlastungsbetreuung fir pflegende Angehdrige. Ein intelligenter Matching-Algorithmus bringt Nutzer nach Interessen und Bedarf zusammen,
wahrend ein mehrstufiges Onboarding-Verfahren (inkl. Identitatsprifung und Leumundszeugnis) hdchste Sicherheit garantiert. Das Geschaftsmodell
ist dreisaulig aufgebaut: B2B-Abos flr Unternehmen als Mitarbeiter-Benefit, Kooperationen mit Sozialversicherungstragern zur Pravention sowie
private Buchungen. Gewinne aus dem B2B-Bereich werden reinvestiert, um Platze fiir einkommensschwache Haushalte zu subventionieren. Ziel ist es,
die Lebensqualitat im Alter durch ,Aging in Place” zu steigern, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu verbessern und die soziale Isolation nachhaltig
zu bekampfen, indem die Nachbarschaftshilfe professionalisiert wird.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 24 - HerzZeit - Begegnung 50+

Problemstellung

In der Steiermark fiihrt der demografische Wandel zu einer wachsenden sozialen Herausforderung: Wahrend der Anteil alterer Menschen — besonders
in landlichen Regionen — kontinuierlich steigt, fehlen adaquate analoge Begegnungsraume fiir die Generation 50+. Uber ein Drittel der ber 64-
Jahrigen lebt in Einpersonenhaushalten, oft unfreiwillig isoliert durch Verwitwung, Trennung oder die Abwanderung jlngerer Generationen.
Bestehende Angebote beschranken sich haufig auf digitale Dating-Plattformen, die Schwellenangste ausldsen, oder klassische Senioriprogramme, die
viele Aktive nicht ansprechen. Diese Licke in der sozialen Infrastruktur fihrt zu Einsamkeit, die nicht nur die Lebensqualitat mindert, sondern auch
psychische Belastungen und langfristig hohe gesundheitliche Folgekosten verursacht. Es mangelt an geschitzten, wiirdevollen Rahmenbedingungen,
um jenseits des digitalen Raums unkompliziert neue soziale Kontakte zu kntipfen und die regionale Zugehorigkeit zu starken.

Losungsansatz

Der Losungsansatz ist ,HerzZeit 50+", ein moderiertes, analoges Begegnungsformat, das gezielt Rdume flir neue soziale Kontakte schafft. Das Konzept
nutzt vorhandene regionale Infrastrukturen wie Gemeindesale oder Kulturraume, um Begegnungstage direkt vor Ort in den steirischen Regionen
anzubieten. Ein strukturierter Ablauf aus Kennenlerngesprachen und spielerischen Interaktionen senkt Hemmschwellen und ermdglicht echtes
Kennenlernen ohne Leistungsdruck oder Dating-Algorithmen. Die professionelle Moderation sichert einen geschiitzten Rahmen, in dem Kontakte
freiwillig entstehen und Daten nur bei gegenseitigem Interesse ausgetauscht werden. Das Modell ist wirtschaftlich tragfahig durch Teilnahmebeitrage
und skalierbar UGber ein Lizenzsystem fir regionale Partner. Ziel ist es, soziale Isolation praventiv zu bekampfen, die psychische Gesundheit zu fordern
und das soziale Netzwerk in auBerurbanen Gebieten nachhaltig zu beleben. So wird Begegnung wieder zu einem festen, lokal verankerten Bestandteil
des regionalen Alltags, der die Selbstbestimmung und Wirde der Teilnehmenden ins Zentrum stellt.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 31 - HILFENEST - Local Help for Everyday Tasks

Problemstellung

Viele Menschen, insbesondere altere Personen, vielbeschaftigte Familien oder Menschen mit eingeschrankter Mobilitat, stehen vor der
Herausforderung, einfache Alltagsaufgaben wie Gartenarbeit, Einkaufen oder kleine Reparaturen im Haushalt nicht mehr alleine bewaltigen zu kénnen.
Gleichzeitig gibt es in der lokalen Gemeinschaft viele fahige Personen — wie Studierende oder Pensionisten —, die bereit waren zu helfen, denen aber
ein einfacher und vertrauenswirdiger Weg fehlt, um mit Hilfesuchenden in Kontakt zu treten. Informelle Hilfsnetzwerke sind oft unzuverlassig oder
verschwinden mit der Zeit. Diese Licke in der sozialen Untersttitzung fihrt zu Stress bei den Betroffenen und einer zunehmenden Isolation. Es fehlt an
einer modernen, sicheren Plattform, die diese beiden Gruppen effizient vernetzt, Vertrauen schafft und gleichzeitig eine faire Entlohnung fur die
erbrachten Dienstleistungen in der Nachbarschaft ermdglicht.

Losungsansatz

HILFENEST ist eine digitale Plattform, die Hilfesuchende und lokale Helfer fir alltdgliche Aufgaben sicher und unkompliziert verbindet. Nutzer kénnen
Aufgaben in Kategorien wie Haushalt, Garten oder Besorgungen ausschreiben, wahrend verifizierte Helfer aus der direkten Umgebung diese
Ubernehmen koénnen. Ein integriertes Bewertungssystem sowie Identitatsprifungen stellen Sicherheit und Qualitat innerhalb der Community sicher.
Die Plattform professionalisiert die Nachbarschaftshilfe durch transparente Zahlungsabwicklungen und schafft flexible Verdienstmdglichkeiten fuir
lokale Dienstleister. Die Umsetzung in der Steiermark sieht eine enge Zusammenarbeit mit Gemeinden und lokalen NGOs vor, um insbesondere
Senioren den Zugang zur Plattform zu erleichtern und Vertrauen aufzubauen. Das Geschaftsmodell basiert auf einer geringen Vermittlungsgebihr
sowie optionalen Abonnements fir Vielnutzer. Ziel ist es, die regionale Resilienz zu starken, soziale Bindungen durch gegenseitige Unterstiitzung zu
fordern und eine skalierbare technologische Losung flir die Herausforderungen des demografischen Wandels zu bieten.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 36 — Felinora - Entlastung fiir Miitter, Pflanzenkraft, achtsame Natur-Retreats

Problemstellung

Viele Mitter stehen im Alltag unter einer dauerhaft hohen mentalen und emotionalen Belastung, die oft als ,Mental Load” bezeichnet wird. Passende,
niederschwellige Unterstliitzungsangebote, die sich nahtlos in einen stressigen Zeitplan integrieren lassen, fehlen jedoch haufig. Entlastung wird oft
falschlicherweise als individuelles Versagen oder als luxusorientiert und zeitintensiv. wahrgenommen. Gleichzeitig bleiben wertvolle regionale
Ressourcen, wie landwirtschaftliche Flachen und fundiertes Wissen Uber Pflanzenkraft, oft ungenutzt oder werden wirtschaftlich nicht zeitgemaf
weiterentwickelt. Ohne gezielte Angebote zur Selbstfiirsorge und Strukturierung des Alltags steigt das Risiko fir Burnout und chronische Erschépfung
bei Muttern massiv an. Es besteht daher ein klarer Bedarf an Losungen, die Entlastung nicht als Riickzug, sondern als fest integrierbaren Bestandteil
des taglichen Lebens begreifen.

Losungsansatz

Felinora verbindet regionale Pflanzenkraft mit modernen, alltagstauglichen Unterstitzungsformaten speziell fir Mutter. Der Ansatz basiert auf drei
Saulen: Erstens der Produktion und dem Vertrieb von regionalen Pflanzenprodukten (Hydrolate, Ole, Tees), die als Ankerpunkte fiir bewusste Pausen
dienen. Zweitens einer digitalen Alltagsbegleitung, die durch strukturierte Impulse und Reflexionsangebote hilft, den ,Mental Load” zu reduzieren.
Drittens sind achtsame Natur-Retreats auf eigenen landwirtschaftlichen Flachen geplant, um physische Riickzugsorte zu schaffen. Das Geschaftsmodell
ist als Hybrid konzipiert, bestehend aus Produktverkaufen und einem Abo-Modell fir die digitale Begleitung. Dies sichert die wirtschaftliche
Tragfahigkeit und reduziert die Abhangigkeit von saisonalen Zyklen. Ziel ist es, die psychische Gesundheit von Muttern nachhaltig zu starken, regionale
landwirtschaftliche Ressourcen innovativ zu nutzen und eine Gemeinschaft zu schaffen, die Achtsamkeit und Naturverbundenheit als Kraftquellen fir
den Familienalltag nutzt.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 43 — Biichercafé & Workshop-Vernetzungsraum fiir Frauen

Problemstellung

Es mangelt an bekannten oder vorhandenen "Safe-Spaces" sowie Entfaltungs- und Lernmdglichkeiten, die ohne Schamgefihl oder
Sicherheitsbedenken zuganglich sind. Bestehende Angebote sind oft fragmentiert: Klassische Cafés bieten Aufenthalt ohne inhaltliche Tiefe, wahrend
Workshops meist nur punktuell stattfinden. Vereine weisen oft eine geringe zeitliche oder organisatorische Flexibilitat auf. Zudem sind Coworking-
oder Fitnessmodelle haufig stark kommerzialisiert und primar auf individuelle Leistung ausgerichtet. Besonders junge Mitter vermissen Orte, an denen
sie sich gemeinsam mit ihren Kindern willkommen und sicher fihlen, Sport treiben und sich austauschen koénnen. Gleichzeitig fehlt es an
niederschwelligen Mdglichkeiten fur Frauen, sich zusatzliche Einkommensquellen zu erschlieBen. Diese Licken erschweren die soziale Teilhabe, den
gegenseitigen Austausch und die persdnliche Weiterentwicklung von Frauen in einem geschiitzten Rahmen.

Losungsansatz

Die Losung ist die Schaffung eines dauerhaften physischen Ortes, der ein Bichercafé mit Workshop-Raumen kombiniert. Das Konzept vereint soziale
Begegnung, Bildung und Kreativitat unter dem Motto ,von und fir Frauen”. Das Angebot umfasst Workshops in Bereichen wie Selbstverteidigung,
Elektrotechnik oder kreatives Schreiben sowie einen sicheren Ort fir Kinder. Ein innovatives Mitgliedschaftsmodell, ahnlich einem Fitnessstudio,
ermdglicht unbegrenzten Zugang zu Workshops und Biichern sowie verginstigte Preise im Café, welches auch ohne Mitgliedschaft offensteht. Die
Raumlichkeiten kénnen zudem untervermietet werden, was zusatzliche Nutzungsmaoglichkeiten schafft. Das Projekt fordert die soziale Teilhabe,
Selbstwirksamkeit und den bewussten Konsum durch die gemeinsame Nutzung von Ressourcen. Die Finanzierung erfolgt nachhaltig tGber Verkaufe
im Café, Mitgliedsbeitrage und Untermieten. So entsteht ein Ort, der nicht nur konsumiert, sondern von der Community aktiv mitgestaltet wird.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -
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Nr. 44 - Haus der Zukunft

Problemstellung

Unsere Gesellschaft steht vor multiplen Krisen wie der Klimakrise, sozialer Spaltung und wirtschaftlicher Unsicherheit, die zeigen, dass bestehende
Systeme an ihre Grenzen stoBen. Zwar wachst das Bewusstsein flir die Notwendigkeit ressourcenschonender Narrative, doch es fehlen konkrete und
erlebbare Zukunftsbilder. Die aktuelle Situation ist oft von Polarisierung und Trennendem gepragt, wahrend der konstruktive Dialog Uber neue
Losungen zunehmend verstummt. Wir wissen zwar, dass ein Weiter wie bisher nicht mehr funktioniert, haben aber noch kein klares Bild davon, wie
das Neue konkret aussehen kann. Diese Unsicherheit fuhrt dazu, dass Zuversicht und der Mut zur notwendigen Transformation fehlen. Es bedarf daher
dringend eines Weges, um gemeinsames Handeln innerhalb planetarer Grenzen wieder als mdglich und erstrebenswert wahrzunehmen.

Losungsansatz

Das Projekt nutzt leerstehende innerstadtische Flachen, um einen physischen Raum fir Dialog, Inspiration und sektorlibergreifende Zusammenarbeit
zu schaffen. Basierend auf den Saulen Lernen, Tun und Sein verbindet es Menschen aus Wirtschaft, Zivilgesellschaft, Forschung und Verwaltung. Das
Angebot umfasst ein kuratiertes Veranstaltungsprogramm mit Workshops, einen Zukunfts-HUB fur Co-Working sowie Raume fiir Kokreation. Zudem
integriert es Verkaufsflachen fir Pionierunternehmen, eine nachhaltige Gastronomie und eine klimatisierte Griine Oase. Ziel ist es, neue Formen des
Arbeitens und Wirtschaftens erlebbar zu machen und durch gemeinsame Projekte wirkungsvolle Narrative fiir eine lebenswerte Zukunft zu entwickeln.
Die Finanzierung erfolgt Gber Unternehmenspartnerschaften, Mitgliedschaften und &ffentliche Forderungen.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -
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Nr. 45 - "Wo diirfen wir sein?" - Offentliche Riume aus der Sicht von Jugendlichen

Problemstellung

Jugendliche flihlen sich im 6ffentlichen Raum oft unerwiinscht und unterliegen zahlreichen Verboten oder Konsumzwang. In Einkaufszentren sollen
sie nur konsumieren, in Parks gelten sie schnell als zu laut und auf Spielplatzen muissen sie oft Platz fur kleinere Kinder machen. Bestehende Angebote
wie Jugendzentren sprechen viele nicht an, da sie dort nicht unter sich sein kdnnen oder das Programm als nicht jugendgerecht empfinden. Es mangelt
an Informationen dariber, wo Jugendliche willkommen sind und einfach nur sein dirfen, ohne Geld auszugeben oder jemanden zu storen. Diese
Situation flhrt dazu, dass sie entweder auf unsichere Orte wie gefahrliche Lost Places ausweichen oder sich zu Hause isolieren. Zudem verstehen
Erwachsene oft nicht, warum Jugendliche sich an Konfliktorten aufhalten, wahrend gleichzeitig keine jugendfreundlichen Alternativen sichtbar gemacht
werden. Die Frage nach einem sicheren, akzeptierten Platz bleibt fiir viele unbeantwortet.

Losungsansatz

Die L6sung ist eine von Jugendlichen selbst gestaltete digitale Karte, die sichere, 6ffentliche und jugendfreundliche Treffpunkte sichtbar macht. Auf
dieser interaktiven Plattform kénnen Orte eingetragen werden, die keinen Konsumzwang haben, Sitzmoglichkeiten oder WLAN bieten und an denen
man nicht weggeschickt wird. Nutzer konnen Platze anonym bewerten und kommentieren, um etwa das Sicherheitsgefiihl zu beschreiben. Um
Missbrauch zu verhindern, verzichtet die App auf Profile, Live-Standorte oder Chatfunktionen und moderiert die Eintrage. Das Projekt dient einerseits
als Orientierungshilfe fur die Zielgruppe und liefert andererseits Gemeinden wertvolle Daten darliber, wo Raume fehlen oder gut funktionieren. So
wird die Sichtweise der Jugendlichen direkt in die Stadt- und Gemeindeplanung einbezogen. Die Umsetzung soll zunachst regional starten und
Jugendliche uber Schulen und soziale Netzwerke aktiv in die Mitgestaltung einbinden, um eine kontinuierliche Beteiligung zu sichern.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -
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Nr. 48 - Kulturbus fiir die Steiermark: Die Briicke zur Kultur

Problemstellung

Im [andlichen Raum ist der Zugang zu kulturellen Veranstaltungen in stadtischen Zentren mit erheblichen Hirden verbunden. Bewohner abgelegener
Gebiete stehen vor groBen logistischen Herausforderungen und hohen finanziellen Aufwendungen fiir die Anreise. Viele Menschen scheuen den
organisatorischen Aufwand oder besitzen nicht die Mittel und Mdéglichkeiten, Fahrten zu Konzerten, Theatern oder Ausstellungen eigenstandig zu
planen. Zudem fuhrt die individuelle Anreise mit dem PKW zu einer erhdhten Umweltbelastung und steht im Widerspruch zu nachhaltigen
Mobilitatskonzepten. Es fehlt an einer koordinierten, niederschwelligen Losung, die soziale Isolation durch geografische Distanz Uberbrickt und
kulturelle Teilhabe fir alle Bevdlkerungsschichten ermdglicht. Ohne ein solches Angebot bleibt ein bedeutender Teil des kulturellen Lebens fir viele
Menschen in der Region praktisch unerreichbar, was die Kluft zwischen Stadt und Land weiter vergroBert.

Losungsansatz

Die Initiative Kulturbus schafft eine nachhaltige Briicke zwischen dem landlichen Raum und kulturellen Zentren. Durch die Organisation gemeinsamer
Busfahrten wird nicht nur die Anreise vereinfacht, sondern auch ein gemeinschaftliches Erlebnis geschaffen, das Einsamkeit entgegenwirkt. Ein
besonderer Fokus liegt auf der Kombination mit aktiver Mobilitat: Die Radkultur-Ausfahrten bieten geflihrte Touren zu Veranstaltungen an und fordern
so eine gesundheitsbewusste Fortbewegung. Das Projekt Ubernimmt die komplette Logistik, von der Routenplanung bis zur Kooperation mit
Kultureinrichtungen, und entlastet die Teilnehmer von jeglichem Organisationsaufwand. Die Finanzierung erfolgt Uiber ein solidarisches Modell aus
Teilnehmerbeitragen, Partnerschaften und offentlicher Unterstlitzung. Dieser ganzheitliche Ansatz fordert die kulturelle Bildung, schont durch CO2-
effiziente Transportldsungen die Umwelt und starkt die regionale Identitat sowie die wirtschaftliche Entwicklung der beteiligten Kulturbetriebe.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -
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Nr. 61 - MAKE IT MATTER Festival

Problemstellung

Viele Menschen verspliren den Wunsch nach Veranderung und einem nachhaltigeren Lebensstil, fihlen sich jedoch von der Komplexitat des Themas
Nachhaltigkeit oft Gberfordert oder finden keinen direkten Zugang dazu. Bestehende Informationsangebote wirken haufig belehrend oder abstrakt,
was eher zu Distanzierung als zu aktivem Handeln fuhrt. Es mangelt an positiven, menschlichen und erlebbaren Raumen, in denen &kologische und
soziale Themen niederschwellig vermittelt werden. Besonders im regionalen Kontext fehlt eine Plattform, die zeigt, dass Veranderung Freude machen
darf und direkt im eigenen Alltag beginnen kann. Ohne solche verbindenden Erlebnisse bleibt das Potenzial fir gemeinschaftliches Engagement
ungenutzt, und die notwendige Transformation hin zu einer bewussteren Gesellschaft gerat ins Stocken, da der Funke fir die eigene Selbstwirksamkeit
nicht Gberspringt.

Losungsansatz

Das MAKE IT MATTER Festival schafft einen physischen Raum fur Begegnung, Inspiration und regionales Engagement. Als Mitmach-Festival konzipiert,
macht es Nachhaltigkeit durch Workshops, Vortrage und einen Marktplatz der Mdoglichkeiten direkt erlebbar. Die Veranstaltung vernetzt die
Zivilgesellschaft mit lokalen Unternehmen, Bildungsinitiativen und sozialen Organisationen, um synergetische Wirtschaftskreislaufe sichtbar zu machen.
Das Konzept setzt auf einen positiven, verbindenden Ansatz statt auf erhobene Zeigefinger, wodurch Hemmschwellen abgebaut und die Freude an
der Veranderung in den Mittelpunkt gerlickt wird. Das Festival dient als Katalysator fir neue Projekte und starkt das Bewusstsein fiir soziale sowie
okologische Themen in der Region. Die Finanzierung erfolgt durch eine Mischung aus Partnerschaften, Ausstellerbeitragen und Forderungen, wobei
die langfristige Verankerung des Events als feste Plattform fir nachhaltige Innovation angestrebt wird.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -
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Nr. 70 - Kreativ-Hub Silidsteiermark: Ein Ort, um die Kreativwirtschaft zusammen- und
voranzubringen

Problemstellung

Selbststandige Kreativschaffende in der Stidsteiermark stehen vor der Herausforderung, dass isoliertes Arbeiten im Homeoffice — besonders aul3erhalb
urbaner Zentren — den Austausch und die Professionalitat erschwert. Wahrend die Region stark durch Weinbau und Tourismus gepragt ist, bleibt das
grolBe Potenzial der ansassigen Kreativwirtschaft oft unsichtbar oder wandert in GroBstadte ab. Es mangelt an einem zentralen Ort, der Netzwerke
starkt und Reprasentationsflachen fir Kundentermine bietet. Gleichzeitig kampfen Ortskerne wie jener in Leibnitz mit Leerstanden, die das Stadtbild
und die wirtschaftliche Vielfalt beeintrachtigen. Diese soziale Vereinzelung und die fehlende Sichtbarkeit kreativer Talente verhindern wichtige
regionale Synergien und bremsen die zukunftsfahige Entwicklung der Region abseits der traditionellen Wirtschaftszweige.

Losungsansatz

Der geplante Kreativ-Hub im Zentrum von Leibnitz vereint Arbeiten, kulturellen Austausch und Gemeinschaft unter einem Dach. Er bietet eine
professionelle Infrastruktur mit flexiblen Arbeitsplatzen, Werkstatten und Veranstaltungsraumen, die gezielt Leerstande aktivieren und den Ortskern
beleben. Der Ansatz ist community-getrieben: Nutzer:innen sind aktive Mitgestalter:innen in einem Okosystem, das Kooperation statt Konkurrenz
fordert. Die Umsetzung erfolgt phasenweise, startend mit Pop-up-Formaten zur Bedarfserhebung, gefolgt von der Etablierung eines festen Standorts
und dem langfristigen Ausbau durch Bildungs- und Residenzprogramme. Das Finanzmodell stiitzt sich auf Mieteinnahmen, Mitgliedschaften und
Kooperationen, um einen selbsttragenden Betrieb zu sichern. Ziel ist es, die Kreativwirtschaft als neuen wirtschaftlichen Impulsgeber fir die
Sudsteiermark sichtbar zu machen und einen Ort flir gemeinsames Lernen und Gestalten zu schaffen.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 71 - Klimmzugstange an Bushaltestellen

Problemstellung

Das Warten auf 6ffentliche Verkehrsmittel wird oft als langweilig und bei Kalte als unangenehm empfunden, was dazu flihrt, dass die Zeit meist passiv
mit dem Smartphone uberbrickt wird. Ein zentrales Problem ist die zunehmende Unsportlichkeit, insbesondere bei Kindern, die an Bushaltestellen
kaum Moglichkeiten haben, Gberschissige Energie sinnvoll zu verbrennen. Bisherige Haltestellenarchitekturen bieten aul3er Sitzbanken keine Anreize
fur korperliche Aktivitat, wodurch Kniebeugen oft die einzige — aber selten genutzte — Option fir Bewegung bleiben. Diese Inaktivitat im offentlichen
Raum fordert einen sitzenden Lebensstil und lasst wertvolle Zeitfenster fur die Gesundheitsforderung ungenutzt. Es fehlt an einer
.Gemeinschaftsarchitektur”, die sportliche Betatigung niederschwellig in den Alltag integriert und soziale Interaktion durch physische Aktivitat anstatt
durch digitale Ablenkung fordert.

Losungsansatz

Der Losungsansatz sieht die Montage von Klimmzugstangen, Sprossenwanden oder Dip-Stationen direkt an den Wetterschutzvorrichtungen von
Bushaltestellen vor. Erganzt durch Schilder mit Anleitungen zur korrekten Ausfiihrung und Fitness-Challenges soll die Wartezeit aktiv genutzt werden,
um die Fitness der Bevélkerung zu steigern und Gemeinschaft zu férdern. Die Umsetzung in der Steiermark kdnnte durch 6ffentliche Gelder im Rahmen
von Mobilitats- oder Gesundheitsprogrammen finanziert werden, wobei die Kosten pro Haltestelle auf ca. 250 € geschatzt werden. Ein Sponsoring-
Modell, ahnlich wie bei ,Spendenbankerln”, ermdglicht zudem private Beteiligungen durch Namensschilder an den Stationen. Das Konzept zielt darauf
ab, Bewegung spielerisch in den o6ffentlichen Raum zu integrieren, das Handy-Nutzen wahrend der Wartezeit zu reduzieren und vor allem an
Schulstandorten den sportlichen Ehrgeiz durch soziale Challenges unter Freunden zu wecken.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -
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Nr. 79 — Mur zenTrAL - Zentrum fiir Entwicklung, Kultur und Begegnung

Problemstellung

In der Region Murau-Murtal mangelt es an modernen, inklusiven Orten, die Bildung, Technologie und Kultur niederschwellig an einem zentralen Punkt
vereinen. Bestehende Einrichtungen sind oft streng thematisch getrennt, was den interdisziplindren Austausch zwischen den Generationen und
verschiedenen sozialen Gruppen erschwert. Besonders junge Menschen und kreative Képfe wandern ab, wenn attraktive Raume fir Co-Working,
digitale Innovation (wie Makerspaces) und gemeinschaftliche kulturelle Entfaltung fehlen. Die soziale Vereinsamung und eine rein konsumorientierte
Freizeitgestaltung nehmen zu, wahrend Orte fir aktives Mitgestalten und lebenslanges Lernen rar gesat sind. Ohne einen solchen lebendigen
Ankerpunkt droht die Region an Attraktivitat als Lebens- und Wirtschaftsraum zu verlieren, da die notwendige Infrastruktur flr eine vernetzte,
zukunftsorientierte Gesellschaft fehlt, die den Zusammenhalt und die kreative Kompetenz vor Ort starkt.

Losungsansatz

Mur zenTrAL realisiert ein offenes Begegnungs- und Bildungszentrum nach dem Vorbild internationaler Erfolgskonzepte wie der Bibliothek Oodi in
Helsinki. Der Ansatz blindelt eine moderne Bibliothek, offene Lern- und Arbeitsplatze sowie Makerspaces mit High-Tech-Tools (3D-Druck, Tonstudios)
unter einem Dach. Das Zentrum fungiert als ,Dritter Ort” zwischen Wohnen und Arbeiten, der durch ein breites Programm von Workshops, Pop-up-
Events und Kinovorfihrungen die lokale Gemeinschaft aktiviert. In der Steiermark soll dies durch die Umnutzung von Leerstanden und Kooperationen
mit regionalen Bildungseinrichtungen sowie Gemeinden umgesetzt werden. Ein hybrides Finanzmodell aus 6ffentlicher Hand, Mitgliedschaften und
Vermietungen sichert den Betrieb. Ziel ist es, durch die Kombination von Technologie, Kunst und Bildung einen sozialen Innovationshub zu schaffen,
der die regionale Identitat festigt und die digitale sowie kulturelle Teilhabe fir alle Generationen ermdéglicht.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.

Mit freundlicher Unterstitzung von: Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
Das Land -
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Nr. 80 - EVENTREIHE DES DEUTSCHLANDSBERGER LIFESTYLE CLUB

Problemstellung

In vielen landlichen Regionen wie Deutschlandsberg mangelt es an attraktiven, niederschwelligen Begegnungsraumen fir Jugendliche, die tGber den
rein kommerziellen Bereich hinausgehen. Bestehende Freizeitangebote sind oft mit hohen Kosten verbunden oder entsprechen nicht der modernen
Jugendkultur, was zu sozialer Isolation oder einer Abwanderung in urbane Zentren fuhrt. Es fehlt an Plattformen, die Sport, Kultur und soziale Teilhabe
vereinen und jungen Menschen die Mdéglichkeit bieten, sich ohne Leistungsdruck auszuprobieren und Zugehorigkeit zu erfahren. Diese Liicke in der
regionalen Infrastruktur schwacht den gesellschaftlichen Zusammenhalt und vernachlassigt die Forderung der mentalen und physischen Gesundheit
der jungen Generation. Ohne gezielte Impulse bleibt das Potenzial der jugendkulturellen Belebung ungenutzt, wahrend gleichzeitig wichtige
Anknupfungspunkte fur die personliche Entwicklung und die Identifikation mit der eigenen Heimatregion verloren gehen.

Losungsansatz

Der Deutschlandsberger Lifestyle Club (DLC) schafft durch eine kombinierte Sport-, Kultur- und Freizeitreihe offene Jugend-Begegnungsraume. Der
Ansatz basiert auf kostenfreien oder sehr kostenglinstigen Angeboten, um eine breite Teilnahme unabhangig vom sozialen Status zu ermoglichen. Die
Eventreihe fungiert als modulare Blaupause, die durch Kooperationen mit regionalen Akteuren und Gemeinden flexibel angepasst werden kann. Die
Finanzierung erfolgt durch ein hybrides Modell aus Sponsoring, Einnahmen bei Veranstaltungen und Goénnern, was die langfristige Stabilitat des
Vereins sichert. In der Steiermark wird dieses Konzept bereits in die Praxis umgesetzt, um Deutschlandsberg als lebendige Region fur Jugendliche zu
positionieren. Durch die Einbindung der Jugendlichen in die Planung und Gestaltung wird nicht nur der soziale Kontakt gestarkt, sondern auch ein
nachhaltiges Netzwerk geschaffen, das weit Uber einzelne Events hinauswirkt und die regionale Identitat sowie die Eigeninitiative junger Menschen
fordert.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 87 — HeroPup

Problemstellung

Die Ausbildung von Assistenzhunden ist ein zeit- und ressourcenintensiver Prozess, der strengen Richtlinien unterliegt. Ein kritischer Teil findet in den
ersten Lebensmonaten bei Gastfamilien statt, die fur die Sozialisierung und Grunderziehung verantwortlich sind. Diese Familien stehen oft vor groBen
Herausforderungen: Sie mussen komplexe Regeln und Dokumentationspflichten der Ausbildungsstatten erfillen, ohne dabei auf eine strukturierte,
alltagstaugliche Unterstltzung zurickgreifen zu kénnen. Der Mangel an Fachwissen, mangelnde Begleitung durch Trainer im Alltag und
unubersichtliche Dokumentationsprozesse fihren zu Unsicherheiten. Dies gefahrdet den Erfolg der Ausbildung, was wiederum die Verfligbarkeit von
Assistenzhunden fir Menschen mit Behinderungen einschrankt. In der Steiermark fehlt es an einer modernen, digitalen Losung, die diese Lucke
zwischen Gastfamilien und Ausbildungsstatten schliet und eine hohe Ausbildungsqualitat sowie das Wohlbefinden der Hunde nachhaltig sicherstellt.

Losungsansatz

HeroPup ist eine mobile App, die Gastfamilien wahrend der gesamten Aufzuchtphase eines Assistenzhundes begleitet und mit den Ausbildungsstatten
vernetzt. Der Ansatz bietet strukturierte Trainingsplane, Videoanleitungen und digitale Dokumentationstools, um den Lernfortschritt transparent und
fachgerecht zu erfassen. Die Losung erleichtert die Kommunikation mit professionellen Trainern und stellt sicher, dass alle regulatorischen
Anforderungen effizient erfullt werden. In der Steiermark soll die Plattform die Qualitat der Ausbildung erhohen und mehr Menschen motivieren, als
Gastfamilie aktiv zu werden, um die Versorgungsliicke bei Assistenzhunden zu schlieBen. Das Geschaftsmodell basiert auf Kooperationen mit
Ausbildungsstatten sowie potenziellen Lizenzgebuihren. Ziel ist es, durch Digitalisierung die soziale Teilhabe von Menschen mit Assistenzbedarf zu
fordern, indem die Ausbildungserfolge gesteigert und die Prozesse fir alle Beteiligten professionalisiert werden.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 88 — ReGeT: Regenerative Gemeinschaft — Nachhaltige Wiederbelebung von Leerstand im
landlichen Raum

Problemstellung

Viele landliche Regionen leiden unter einem massiven Leerstand historischer Gebaude, was zum Verfall von Kulturgut und zur Ver6dung von
Ortskernen flhrt. Gleichzeitig ist die Gesellschaft von einer zunehmenden Entfremdung gepragt: Alterseinsamkeit, die Suche nach Sinn bei jungen
Menschen und eine Wegwerfmentalitat belasten das soziale Geflige und die Umwelt. Es mangelt an integrierten Konzepten, die leerstehende
Immobilien nicht nur baulich sanieren, sondern sie in lebendige Orte der Gemeinschaft verwandeln. Bestehende Wohn- oder Gewerbeprojekte sind
oft einseitig ausgerichtet und lassen die Verbindung zwischen 6kologischer Kreislaufwirtschaft, generationsiubergreifendem Austausch und der
Ruckbesinnung auf regionale Naturressourcen vermissen. Ohne innovative Ansatze zur Revitalisierung geht wertvolle Bausubstanz verloren, wahrend
die soziale Isolation zunimmt und der landliche Raum als attraktiver Lebensraum fiir eine bewusste, zukunftsorientierte Gesellschaft an Bedeutung
verliert.

Losungsansatz

ReGeT revitalisiert Leerstande im landlichen Raum durch die Schaffung regenerativer Gemeinschaften, die Wohnen, Arbeiten und soziales Miteinander
vereinen. Der Ansatz nutzt 6kologische Sanierungsmethoden und Kreislaufwirtschaft, um Gebaude nachhaltig zu erhalten. In den Objekten entstehen
generationsibergreifende Wohnformen, kombiniert mit Coworking-Spaces, regionaler Gastronomie und Werkstatten, die altes Handwerk bewahren.
In der Steiermark wird dies durch Pilotobjekte realisiert, die als soziale Hubs fungieren und die lokale Wertschopfung starken. Das Geschaftsmodell
basiert auf einer Mischung aus Mieteinnahmen, Gastgewerbe und Bildungsangeboten, was eine langfristige finanzielle Stabilitat ermoglicht. Durch die
Verbindung von Natur, Tieren und Gemeinschaft wird ein Lebensmodell geschaffen, das Einsamkeit entgegenwirkt und einen achtsamen Umgang mit
Ressourcen fordert. Ziel ist ein skalierbares Vorbild fir die Wiederbelebung landlicher Strukturen in ganz Osterreich und dariiber hinaus.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 93 - wildesbunt - Kreativ. Natur. Erleben & Co-Create Space

Problemstellung

In der Region Murau mangelt es an inspirierenden, niederschwelligen Raumen fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene, die kreatives Schaffen mit
Naturverbundenheit und 6kologischem Bewusstsein verknupfen. Viele herkdémmliche Bildungsangebote sind zu starr und férdern die natirliche
Lernmotivation sowie die handwerkliche Selbstwirksamkeit zu wenig. Zudem fehlt ein physischer ,Co-Create Space” — eine Jugendwerkstatt —, in dem
junge Menschen ohne Konsumzwang ihre Talente entdecken und sich mit regionalen Akteuren vernetzen kénnen. Dieser Mangel an kreativen
Entfaltungsraumen fihrt dazu, dass wertvolle regionale Potenziale ungenutzt bleiben und die Bindung der jungen Generation an den landlichen Raum
geschwacht wird. Es fehlt eine Brlicke zwischen kiinstlerischem Ausdruck, Naturpadagogik und modernem Gemeinschaftssinn, um nachhaltige
Verhaltensanderungen und eine lebendige, regionale Identitat zu fordern.

Losungsansatz

wildesbunt bietet ein ganzheitliches Konzept aus Naturpadagogik, Kunstworkshops und einem ,Co-Create Space” in Murau. Der Ansatz nutzt die Natur
als Lernraum und Atelier, um durch Sinneserfahrungen und handwerkliches Arbeiten (z. B. Malen mit Erdpigmenten, Upcycling) die Selbstwirksamkeit
zu starken. Die geplante Jugendwerkstatt dient als kostenloser, offener Raum fur Projekte und Austausch, geférdert durch Kooperationen mit der
Gemeinde und dem Kulturverein Murau. Das Geschaftsmodell basiert auf einer Mischung aus Workshopgebuhren, Projektférderungen und
Partnerschaften, die auch einkommensschwachen Familien den Zugang ermdglichen. Durch die Verbindung von Kopf, Herz und Hand werden
okologische Werte spielerisch vermittelt und soziale Kontakte tGber Generationen hinweg gestarkt. Ziel ist es, Murau als lebendigen Ort fur kreative
Bildung zu etablieren, der die psychische Gesundheit férdert und nachhaltiges Handeln in der Region fest verankert.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 95 - Der Regionale Ring im Aichfeld

Problemstellung

Das Aichfeld steht vor einer schleichenden strukturellen Herausforderung: Die Bevolkerung altert, wahrend die Alltagsbewegung durch Motorisierung
und sitzende Tatigkeiten kontinuierlich abnimmt. Dieser Bewegungsmangel fuhrt zu massiven gesundheitlichen Folgen wie Herz-Kreislauf-
Erkrankungen und steigert langfristig die Belastung des Sozialsystems. Wirtschaftlich fehlt der Region abseits einzelner Industriezentren eine starke,
identitatsstiftende Infrastruktur, die den Raum als Einheit sichtbar macht. Gemeinden werden meist nur einzeln wahrgenommen, wodurch wertvolles
Entwicklungspotenzial ungenutzt bleibt. Es mangelt an attraktiven, niederschwelligen Bewegungsraumen, die sowohl die physische Gesundheit
fordern als auch den sozialen Zusammenhalt starken. Ohne gezielte Impulse drohen ein Attraktivitatsverlust des Standorts sowie steigende
Folgekosten im Gesundheitsbereich, was die Dringlichkeit fUr praventive, gemeindelbergreifende Malinahmen zur Regionalentwicklung deutlich
unterstreicht.

Losungsansatz

Der LoOsungsansatz sieht einen geschlossenen, gemeindeubergreifenden Rundweg in Form einer Ellipse vor, der vorhandene Wege,
Radverbindungen und Gemeindestrallen zu einer klaren Struktur verbindet. Durch minimale bauliche Eingriffe und die intelligente Nutzung
bestehender Infrastruktur entsteht ein durchgehender Bewegungsraum fur Radfahren, Laufen und Gehen. Begleitende Baumreihen dienen als
okologische Aufwertung, verbessern das Mikroklima und fungieren als weithin sichtbare Landmarke. Das Projekt wird modular in Etappen realisiert
und durch eine interkommunale Tragerstruktur langfristig gesichert. Die Finanzierung erfolgt initial Gber Forderprogramme und verstetigt sich durch
Standortpartnerschaften, Sponsoring sowie touristische Wertschopfung. Der Ring fungiert somit nicht nur als Infrastrukturprojekt, sondern als
symbolisches Zeichen fur regionalen Zusammenhalt und als wirtschaftlicher Impulsgeber, der die Lebensqualitat fur Einheimische und Gaste
nachhaltig steigert, ohne dabei auf kostspielige und flachenintensive Grol3bauwerke angewiesen zu sein.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 97 - Grow Together

Problemstellung

In der Region mangelt es an offentlichen Orten, die ein freizeitliches Treffen ohne Konsumzwang in der freien Natur ermoglichen. Dieser Mangel an
Begegnungsraumen schwacht den gesellschaftlichen Zusammenhalt und erschwert den personlichen Austausch zwischen verschiedenen
Generationen und Kulturen. Gleichzeitig verliert die dkologische Vielfalt durch zunehmende Bebauung an Boden: Regionalen, alten Obstsorten sowie
Insekten und Tieren wird zunehmend die Lebensgrundlage entzogen. Unbewirtschaftete Grundstlcke bleiben oft ungenutzt, wahrend die
Abwanderung aus der Region ein Risiko fur die lokale Stabilitat darstellt. Es fehlt ein integratives Konzept, das 6kologische Nachhaltigkeit mit sozialer
Interaktion verbindet und den Bewohnern ermaoglicht, aktiv Verantwortung fur ihre Umwelt zu ibernehmen. Ohne solche Impulse droht nicht nur ein
Verlust an regionaler Identitat und Lebensqualitat, sondern auch eine weitere Verarmung der naturlichen Biodiversitat im direkten Wohnumfeld.

Losungsansatz

"Grow Together" ist ein gemeinschaftlich organisierter Obstgarten, in dem Menschen unterschiedlichen Alters und Herkunft gemeinsam Obstbaume
und Beerenstraucher pflanzen, pflegen und ernten. Das Projekt schafft eine grine Oase der Begegnung, die ohne Konsumzwang zum Verweilen und
zum gegenseitigen Lernen einladt. Ein besonderer Fokus liegt auf der Erhaltung regionaler Obstkulturen durch die Anpflanzung alter Sorten, wodurch
gleichzeitig neuer Lebensraum fur Insekten und Tiere entsteht. Die Umsetzung basiert auf gemeinschaftlichem Engagement, unterstitzt durch
Sachspenden von lokalen Gartnereien und Baumarkten sowie der Bereitstellung unbewirtschafteter Flachen durch Gemeinden oder Private. Klare
Nutzungsbedingungen regeln das Miteinander und die Ernte. Durch die Verbindung von Umweltschutz, sozialem Austausch und regionaler ldentitat
starkt das Projekt die Resilienz der Gemeinschaft, belebt brachliegende Flachen und wirkt durch die Steigerung der Lebensqualitat der Abwanderung
entgegen.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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Nr. 99 - Fahigkeitenschmiede

Problemstellung

In der heutigen Zeit ist eine Vielzahl unterschiedlicher Kompetenzen notwendig, um den komplexen Anforderungen des Lebens- und Arbeitsalltags
gerecht zu werden. Viele Menschen, insbesondere Jugendliche, besitzen zwar wertvolle Talente und Potenziale, sind sich dieser jedoch oft nicht
bewusst oder wissen nicht, wie sie diese gezielt einsetzen konnen. Es mangelt an Gelegenheiten, individuelle Starken aulerhalb starrer
Bildungssysteme zu identifizieren und weiterzuentwickeln. Ohne eine gezielte Forderung dieser individuellen Fahigkeiten bleiben wertvolle
Ressourcen der Region ungenutzt, was die personliche Entwicklung behindert und langfristig die wirtschaftliche sowie gesellschaftliche Kraft des
Standorts schwacht. Das Problem betrifft dabei alle Altersgruppen, da der Bedarf an Anpassungsfahigkeit und spezialisiertem Wissen stetig wachst,
wahrend niederschwellige, praxisnahe Angebote zur Kompetenzsteigerung fehlen. Eine Starkung des Einzelnen ist jedoch die Grundvoraussetzung
fur eine starke Region.

Losungsansatz

Die "Fahigkeitenschmiede" ist ein flexibles Bildungskonzept, bei dem erfahrene Experten Menschen dabei unterstltzen, ihre individuellen Talente zu
entdecken und professionell weiterzuentwickeln. Der Ansatz stellt die personlichen Starken der Teilnehmenden in den Mittelpunkt: Diese beschreiben
ihre Fahigkeiten und erhalten daraufhin malRgeschneiderte Schulungen durch Fachleute, etwa in Bereichen wie wirtschaftlicher Kommunikation oder
anderen spezialisierten Fertigkeiten. Das Projekt ist weder an einen festen Ort noch an eine bestimmte Altersgruppe gebunden, was eine hohe
zeitliche und raumliche Flexibilitat ermdglicht. Die Umsetzung basiert auf einem starken Netzwerk aus Koordinatoren und Experten, wobei die
personliche Motivation der Teilnehmenden im Fokus steht. Durch diese individuelle Aufschulung und Forderung werden Menschen befahigt, ihre
Potenziale aktiv einzubringen. Dies starkt nicht nur die Resilienz des Einzelnen, sondern fordert durch die Bundelung einzigartiger Kompetenzen
nachhaltig die gesamte regionale Entwicklung.

Du mochtest mit dem Team dieser Idee Kontakt aufnehmen?

Bitte scanne den untenstehenden QR-Code, der Social Business Hub Styria wird in Folge die Vernetzung vornehmen.
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